FRANCE TRAVAIL

6 )(’Cew/\l W\,ét‘/ Paris, le 22 octobre 2024

FO a trouvé I'argent pour maintenir les 500 postes

tout en faisant des économies !!

La Direction Générale veut mettre en place une nouvelle prestation appelée « Agil’Cadres » dont le
principe est de faire accompagner chaque année par un prestataire externe 165 000 cadres totalement
autonomes.

Le dossier présenté ce jour en CSEC l'indique : seuls les cadres sans frein a I’emploi, ayant un projet
professionnel défini et un profil en adéquation avec le marché du travail pourront intégrer cette
prestation.

Le budget envisagé est de 61 millions € en année pleine, destinés aux prestataires qui seront retenus. En
d’autres termes, les organismes qui seront retenus, vont étre payés pour intervenir succinctement.

Du c6té de la Direction Générale, il est affirmé que cette sous-traitance permettra de réaffecter en
interne jusqu’a 400 équivalents temps plein a d’autres taches. Les collégues spécialisés dans ce type de
public, vont donc changer de modalité et de nature de public a accompagner.

Pour FO la création de cette prestation est une aberration sur tous les plans :
» Economique : avec une telle somme ce serait plus de 1 000 agents France Travail qui pourraient
nous rejoindre, vu que le surco(it de cette externalisation représente prés de 40 millions €.
» Professionnelle : avons-nous échoué sur I'accompagnement de ce type de public ? La réponse
est NON !

e Pourquoi mettre un tel service en place sur des publics aussi autonomes ?
e Est-ce celale « faire plus pour ceux qui en ont le plus besoin » ?

Ne s’agit-il pas finalement d’une sous-traitance dont le but n’est que de « solvabiliser le marché »
alimentée par une vision et des valeurs dogmatiques.

FO est en totale opposition avec la sous-traitance de nos métiers | D’autant plus lorsqu’il s’agit de
dilapider des sommes a un moment ou la tutelle cherche a faire des économies, en nous retirant 500
ETPT (soit environ 800 postes).
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pou’ FO Il est encore temps de ne pas mettre en ceuvre cette prestation !

Il est encore temps de réaffecter ces moyens pour des actions internes utiles,
et surtout en renforgant les effectifs dont nous avons terriblement besoin !

Rejoignez-nous ! P
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